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	АДМИНИСТРАЦИЯ   ГОРОДСКОГО   ПОСЕЛЕНИЯ   ПРИОБЬЕ

Октябрьского района

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

	«
	 
	»
	 
	20
	14
	г.
	
	№
	 

	п.г.т. Приобье


Об утверждении административного регламента 

по предоставлению муниципальной услуги

«Организация занятий физической культурой и массовым спортом» 

В соответствии Федеральным Законом от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением  администрации городского поселения Приобье от 02.06.2011 года №144 «Об утверждении порядка формирования и ведения реестра муниципальных услуг городского поселения Приобье», постановлением Администрации городского поселения Приобье», постановлением администрации городского поселения Приобье от 02.06.2011 года №145 «Об утверждении реестра муниципальных услуг городского поселения Приобье», 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Организация занятий физической культурой и массовым спортом» в новой редакции согласно приложению. 

2. Считать утратившим силу:

- постановление администрации городского поселения Приобье от 31 июля № 277 «Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги

«Организация занятий физической культурой и массовым спортом» 
 3. Обнародовать настоящее постановление путем размещения на информационном стенде в здании Администрации городского поселения Приобье и в помещении МКУ «Приобская библиотека семейного чтения» муниципального образования городское поселение Приобье, а также разместить на официальном сайте муниципального образования городское поселение Приобье в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным и жилищным вопросам. 

Глава городского поселения Приобье                                                                Е.Ю.Ермаков

Исполнитель                                                                                                        С.В.Краус

СОГЛАСОВАНО:
Заместитель главы администрации

по социальным и жилищным вопросам                                                           Л.Ф.Галиуллина                                                                               

И.о. начальника отдела правового обеспечения                                               О.А. Дикая
Приложение 
к постановлению администрации 

городского поселения Приобье

от «___»___________2014г. №______

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

по предоставлению муниципальной услуги «Организация занятий физической культурой и массовым спортом»

1. Общие положения

1.1. Настоящий Административный регламент определяет сроки и последовательность действий при исполнении отделом социальной политики Администрации муниципального образования городское поселение Приобье (далее отдел) муниципальной услуги «Организация занятий физической культурой и массовым спортом" (далее – муниципальная услуга).

1.2. Настоящий Административный регламент устанавливает общие требования к муниципальной услуге, включая основные требования к объему и качеству, процедурам исполнения муниципальной услуги и методам контроля (далее - Административный регламент).

1.3. Положения настоящего Административного регламента направлены на обеспечение соответствия условий оказания муниципальной услуги качественным и количественным характеристикам реализации права населения городского поселения Приобье на свободный доступ к физической культуре и спорту.

1.4. Стандарт закрепляет условия обеспечения безопасности жизни и здоровья лиц, занимающихся физической культурой и спортом, а также участников и зрителей физкультурных и спортивных мероприятий.

1.5. Содержание муниципальной услуги:

- организация физкультурно-спортивной работы по месту жительства;

- проведение официальных городских физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий.

II. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1.  Наименование муниципальной услуги 

«Организация занятий физической культурой и массовым спортом» 
 2.2. Орган предоставления муниципальной услуги предоставляется отделом социальной политике Администрации городского поселения Приобье (далее – Отдел).

Ответственный исполнитель муниципальной услуги является ведущий специалист отдела  социальной политике Администрации городского поселения Приобье.  
2.3. Заявителем является любое физическое и (или) юридическое лицо, обратившееся за услугой.

2.4. Информирование о правилах предоставления муниципальной  услуги осуществляется в виде: 

а) информационных материалов, которые могут быть размещены:

в средствах массовой информации (печатные издания), в информационно-телекоммуникационной сети общего пользования «Интернет» (официальный сайт муниципального образования городское поселение Приобье priobie.ru. на информационных стендах в здании администрации городского поселения Приобье;

б) устного консультирования по телефону;

в) посредством личного посещения администрации городского поселения Приобье;

2.5. Местонахождение: улица Югорская, дом 5, кабинет 8, поселок городского типа Приобье, Тюменская область, Ханты - Мансийский автономный округ - Югра, 628126.

2.5.1. График работы

Понедельник - пятница: с 9.00 до 17.00;

перерыв на обед: с 13.00 до 14.00;

выходные дни: суббота, воскресенье.

2.5.2. Контактный телефон
- специалист отдела: 8 (34678) 32-4-42.
2.5.3. Адрес электронной почты: admpriobie@mail.ru.
 2.6. Результатом предоставления муниципальной услуги является предоставление всех видов услуг по организации занятий физической культурой и массовым спортом различным категориям населения городского поселения Приобье.
 2.7. Срок предоставления муниципальной услуги составляет 30 дней со дня подписания положения о проведении мероприятия по спорту. 
 2.8. Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми актами: 
- Конституцией Российской Федерации; 
- Федеральным законом от 04 декабря 2007 года № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»; 
- Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 
- Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; 

 2.9. Срок предоставления муниципальной услуги. 

2.9.1. Сроки предоставления муниципальной услуги в случае личного посещения либо телефонного обращения заявителя:

в устной форме предоставляется непосредственно в момент обращения при посещении или телефонном обращении; 

при письменном  обращении заявителя (почтовое отправление)  информация предоставляется в срок до 30 дней со дня регистрации запроса в зависимости от сложности запроса.

 
В случае, если запрашиваемая заявителем информация не может быть предоставлена в течение установленного административным регламентом срока,  ответственное лицо за предоставление информации согласовывает срок предоставления информации с заявителем.

2.10. Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги: 

в случае личного посещения или телефонного обращения предоставления каких-либо документов не требуется;

в случае письменного обращения оформляется запрос в свободной форме.

2.11. Перечень оснований для отказа в приёме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

В случае письменного обращения заявителя:

не указаны фамилия, имя, отчество, адрес  заявителя;

запрос  не поддается  прочтению;

запрос содержит  ненормативную лексику и оскорбительные высказывания.

2.12. Перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги и приостановления предоставления муниципальной услуги:

2.13. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги отсутствуют.

2.14. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги, и способы ее взимания.

Предоставление муниципальной услуги осуществляется на безвозмездной основе.

2.15.Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги.

Время ожидания заявителей при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата – не более 15 минут.
2.16Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении государственной или муниципальной услуги.
Заявление о предоставлении муниципальной услуги регистрируется в день обращения.
2.17. Требования к местам предоставления муниципальной услуги:

1) сотрудники, осуществляющие прием и информирование, должны быть обеспечены личными идентификационными карточками и (или) настольными (настенными) табличками с указанием фамилии, имени, отчества и наименования должности ответственного сотрудника;

2) в помещениях для работы с заинтересованными лицами должны быть размещены информационные стенды, содержащие необходимую информацию по условиям предоставления муниципальной услуги, графику работы специалистов и ряд дополнительной справочной информации, касающейся предоставления доступа к муниципальной услуге;

3) помещение должно быть оснащено столами, стульями, канцелярскими принадлежностями, образцами  заполнения запросов.  

2.18. Основные показатели качества оказываемой муниципальной услуги:

1) соответствие услуги ожиданиям заявителей;

2) доступность обращения за предоставлением муниципальной услуги, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья;

3) оперативность и комфортность предоставления услуги;

4) отсутствие жалоб со стороны заявителей. 

III. Состав, последовательность и сроки выполнения

административных процедур, требования к их выполнению.
  3.1 Полномочия по предоставлению муниципальной услуги осуществляются в течение всего календарного года, на основании планов деятельности администрации поселения (перспективного, квартального, ежемесячного).

- за месяц, до проведения мероприятий ведущий специалист отдела социальной политики разрабатывает проект положения о проведении мероприятия, передает его на согласование занятым в мероприятии лицам, и далее на подпись  главе городского поселения Приобье; 
- составляющей обязательной частью Положения  является подробная смета расходов, составленная в соответствии с установленными требованиями. 
 3.2.После подписания Положения: 
- ведущий специалист отдела в течение 5 дней с момента подписания направляет Положение о проведении мероприятия заинтересованным лицам посредством использования почтовой и электронной связи; 
- ведущий специалист отдела в течение 20 дней с момента подписания  проводит работу по организации мероприятия: 
- направляет заявки на медицинское сопровождение мероприятия, на обеспечение безопасности участников и зрителей, по информационному сопровождению мероприятия в средства массовой информации; 
-  готовит тексты программ, дипломов, публикаций в СМИ, проводит работу по их изготовлению; 
-  принимает заявки на участие от организаций и заинтересованных лиц в соответствии с положением о проведении мероприятия и в срок, установленный положением, решает вопросы их размещения, питания, награждения. 
 3.3.Ответственным за выполнение административной процедуры является ведущий специалист отдела социальной политики. 
 3.4.Методическая работа по проведению поселковых и районных мероприятий по спорту: 
- ведущий специалист отдела проводит по мере необходимости в период подготовки мероприятия встречи, совещания, консультации, в которых рассматриваются вопросы организации мероприятия; 
Срок предоставления муниципальной услуги составляет 30 дней со дня подписания положения о проведении мероприятия по спорту. 
 3.5.Координация проведения мероприятия: 
- основанием   для начала действия    по координации проведения мероприятия является наступление даты проведения мероприятия; 
- в ходе проведения мероприятия ведущий специалист отдела принимает участие в церемонии открытия, награждения, закрытия, осуществляет мониторинг проведения мероприятия; 
 3.6.Результат административной процедуры: 
- результат выполнения действия – протоколы соревнований и отчет по итогам проведения мероприятия оглашается заявителю, публикуется в средствах массовой информации.     

 3.7Анализ работы, составление итоговой и статистической отчётности осуществляется ежемесячно, поквартально, по итогам года.

IV.  Порядок и формы контроля за предоставлением

муниципальной услуги

4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением положений настоящего регламента осуществляется заместителем главы администрации по социальным и жилищным вопросам.  

 4.2. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение проверок, в том числе проверок по конкретным обращениям заявителей (осуществляется на основании поручения Главы городского поселения Приобье). При проверке рассматриваются все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги (комплексная  проверка), либо отдельные вопросы (тематическая проверка). 

4.3. Ответственность должностного лица отдела по социальной политике  Администрации городского поселения Приобье за решения и действия (бездействие), принимаемые в ходе исполнения муниципальной услуги.

При нарушении нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, привлечение виновных лиц к ответственности осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействий) должностных лиц администрации городского поселения Приобье.
Предмет досудебного (внесудебного) обжалования заявителем решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего

5.1. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:

- нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;

- нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

- требование у заявителя документов, не предусмотренных настоящим административным регламентом;

- отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено административным регламентом, у заявителя;

- отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены настоящим административным регламентом;

- затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы;

- отказ в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

5.2. Общие требования к порядку подачи и рассмотрения жалобы.

5.2.1. Письменная жалоба может быть подана:

- в ходе личного приема;

- через многофункциональный центр;

- через информационную систему «Единый портал государственных и муниципальных услуг Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» (86.gosuslugi.ru);

- через государственную информационную систему, обеспечивающую предоставление государственных и муниципальных услуг в электронной форме (www.gosuslugi.ru);
 - направлена по почте;

- направлена с использованием факсимильной связи;

- представлена лично.
5.2.2. Жалоба должна содержать:

- наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

- фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

- сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего;

- доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.2.3. Жалоба, поступившая в администрацию поселения, подлежит рассмотрению главой поселения, в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.

5.2.4. По результатам рассмотрения жалобы глава поселения принимает одно из следующих решений:

- удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено настоящим административным регламентом;

- отказывает в удовлетворении жалобы.

5.2.5. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в части 5.2.4.настоящей статьи, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

5.2.6. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления глава поселения незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.
